
KRYTERIA POSTĘPOWANIA REKRUTACYJNEGO

PRZEDSZKOLE  PUBLICZNE  nr 2 MALOWANE SŁONIE W BARANOWIE

NA ROK SZKOLNY 2026/2027

Na podstawie art. 154 us.t 3 z dnia 14 grudnia 2016r.- Prawo Oświatowe ( Dz. U. z 2025r., poz. 1024 ze zm. ).

Na podstawie zarządzenia Organu Prowadzącego Przedszkole Publiczne nr 2 Malowane Słonie w Baranowie  z dnia 30 stycznia 2026

 i Uchwałą Nr LXIV/1092/2023 Rady Gminy Tarnowo Podgórne  z dnia 24 stycznia 2023  

§ 1

Na pierwszym etapie postępowania rekrutacyjnego są brane pod uwagę łącznie następujące kryteria

Lp. Kryteria ustawowe mające jednakową wartość

1 Wielodzietność kandydata.

2 Niepełnosprawność kandydata.

3 Niepełnosprawność jedno z rodziców kandydata.

4 Niepełnosprawność obojga rodziców kandydata.

5 Niepełnosprawność rodzeństwa kandydata.

6 Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie

7 Objęcie kandydata pieczą zastępczą 



Złożone oświadczenia muszą być opatrzone klauzulą o następującej treści:

„Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia”.

KRYTERIA  2-7  POTWIERDZA SIĘ ZA POMOCĄ DOKUMENTÓW SKŁADANYCH W POSTACI (do wyboru):
1) oryginału,
2) notarialnie poświadczonej kopii,
3) odpisu urzędowo poświadczonego zgodnie z art. 76 a § 1 KPA,

L.p. Kryteria rekrutacji Dokument potwierdzający spełnienie kryterium
( mogą być składane także w postaci kopii poświadczonej za zgodność  z oryginałem przez rodzica )

1. Kryterium nr 1 Oświadczenie o wielodzietności rodziny kandydata oznacza rodzinę wychowującą troje i więcej dzieci.

2.               Kryterium nr 
2,3,4,5

Orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność, orzeczenie                                           
o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu 

przepisów ustawy    z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 
osób niepełnosprawnych.

 ( Dz. U. z 2025 r., poz. 913 ze zm.)

6. Kryterium nr 6 Prawomocny wyrok sądu rodzinnego orzekający rozwód lub separację lub akt zgonu oraz oświadczenie 
o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu żadnego dziecka wspólnie z jego rodzicem.
Ilekroć mowa o samotnym wychowywaniu dziecka – oznacza pannę, kawalera, wdowę, wdowca, osobę 
pozostającą                         w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sądu, osobę rozwiedzioną, 

chyba , że wychowuje wspólnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

7. Kryterium nr 7 Dokument poświadczający objęcie dziecka pieczą zastępczą zgodnie z ustawą z dnia 9 czerwca 2011 r. 
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. 

 ( Dz. U. z 2025 r., poz. 49 )



4) kopii poświadczonej za zgodność z oryginałem przez rodzica kandydata.

W przypadku równorzędnych wyników uzyskanych na pierwszym etapie/lub jeśli przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami, na drugim 
etapie postępowania rekrutacyjnego brane są pod uwagę kryteria określone przez organ prowadzący (nie więcej niż 6 kryteriów, które mogą 
mieć różną wartość).
Ilekroć w dalszej treści  jest mowa bez bliższego określenia o przedszkolu należy przez to rozumieć także oddział przedszkolny w 
szkole podstawowej.

Na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego oraz postępowania uzupełniającego, bierze się pod uwagę następujące kryteria oraz 
dokumenty niezbędne do potwierdzenia tych kryteriów wraz z liczbą punktów przysługujących za ich spełnienie, określone w Uchwałą 
Nr LXIV/1092/2023 Rady Gminy Tarnowo Podgórne  z dnia 24 stycznia 2023    w sprawie podania do publicznej wiadomości kryteriów 
branych pod uwagę w postępowaniu rekrutacyjnymi postępowaniu uzupełniającym oraz dokumentów niezbędnych do potwierdzenia 
spełnienia tych kryteriów, a także liczbę punktów możliwą do uzyskania a poszczególne kryteria dla przedszkoli prowadzonych przez 
Gminę Tarnowo Podgórne.

Lp. Kryterium dodatkowe Dokument potwierdzający spełnienie kryterium Punkty

1 Oboje rodzice lub rodzic samotne 
wychowujący dziecko pracują, wykonują 

pracę na podstawie umowy cywilnoprawnej, 
uczą się w trybie dziennym prowadzą 

działalność gospodarczą i rolniczą

a) zaświadczenie pracodawcy o zatrudnieniu w zakładzie pracy lub 
zleceniodawcy o zatrudnieniu.

b) w przypadku samozatrudnienia – wydruk ze strony internetowej
Centralnej Ewidencji i Informacji o działalności Gospodarczej lub 

z Krajowego rejestru Sądowego,
c) zaświadczenie ze szkoły lub uczelni wyższej,
d) zaświadczenie wydane przez wójta, burmistrza, prezydenta 

miasta o prowadzeniu gospodarstwa rolnego
e)

30



2 Co najmniej jeden z rodziców lub rodzic 
samotnie wychowujący dziecko rozliczył 
podatek dochodowy za miniony rok ze 

wskazaniem deklaracji podatkowej miejsca 
zamieszkania w Gminie Tarnowo Podgórne

Kserokopia pierwszej strony zeznania podatkowego, a w przypadku 
zeznania elektronicznego wraz z Urzędowym Poświadczanie Odbioru 

ze zgodnym numerem referencyjnym ( UPO)
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3 Kandydat, którego  rodzeństwo w roku 
szkolnym, na który prowadzona jest 

rekrutacja  będzie kontynuowało edukację w 
danym przedszkolu

Potwierdzenie dyrektora 10

4 Kandydat, którego  rodzeństwo jednocześnie 
ubiega się  o przyjęcie do tego przedszkola w 

danej rekrutacji

Oświadczenie rodziców o uczestniczeniu w postepowaniu 
rekrutacyjnym rodzeństwa kandydata

8

5 Kandydat, którego rodzeństwo uczęszcza do 
oddziału przedszkolnego lub szkoły, w 

obwodzie której znajduje się przedszkole

Oświadczenie o uczęszczaniu dziecka do szkoły , w obwodzie której 
znajduje się przedszkole

5

6 Przedszkole znajduje się w obwodzie szkoły, 
w którym zamieszkuje dziecko lub 

przedszkole jest przedszkolem najbliższym 
szkole, w obwodzie której zamieszkuje 
dziecko, a nie ma w nim przedszkola

Oświadczenie o zamieszkaniu kandydata 2




